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� Il lavoro autonomo, nella forma dei Contratti Libero-Professionali, integra e 
completa la struttura organica esistente della Dirigenza Medica-Veterinaria 
contribuendo, per le caratteristiche di flessibilità e specificità nelle attività svolte, a 
realizzare i livelli di efficacia ed efficienza voluti dalla Direzione Aziendale.  
 
 La presenza di tale forma di rapporto di lavoro rende necessario prevedere 
la regolamentazione di alcuni aspetti essenziali: 
 
7,32/2*,$� ',� &2175$77,� Contratti Libero-Professionali che prevedono 
prestazioni orarie.  
 
'85$7$� di norma i contratti hanno durata annuale e sono rinnovabili, una volta, 
per un periodo massimo di pari durata.  
 
&203(16,� dal 1° GENNAIO 2004, si prevedono le seguenti fasce di valori orari: 
 
- per servizio reso quale medico di Emergenza – urgenza su ambulanza ¼��� 
 
- esclusivamente per servizi di guardia:      ¼��� 
 
- per attività assistenziali di Unità Operative, compreso 
  servizio di guardia non previsto in maniera prevalente   ¼��� 
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