* SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
¢ EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unith Sanitaria Locale di Ferrara

10 MARZO 2006

PRODUTTIVITA' COLLETTIVA E INDIVIDUALE
personale dipendente dell’Area del COMPARTO —
Art. 30 C.C.N.L. 19/4/2001 (ex Art. 38 C.C.N.L. 7.4.99)

Accordo di PROROGA IN VIA PROVVISORIA PER
- ANNO 2006 -

PREMESSO che é scaduto I'Accordo Aziendale 2/2/2005 che ha disciplinato la materia in oggetto per il
biennio 2004-2005;

PRESO ATTO della delibera n. 1169 del 29.12.2004 e n. 236 del 18/8/2005, con le quali & stato definito e
successivamente integrato il Finanziamento dei Fondi contrattuali di riferimento;

DATO ATTO che ¢ in corso di perfezionamento I'iter di definitiva approvazione dell'ipotesi di C.C.N.L. del
I1° biennio 2004-2005, in esisto alla quale sara possibile procedere al rifinanziamento dei Fondi contrattuali stessi,
laddove previsto e nella misura stabilita;

DATO ATTO altresi che risulta agli atti un residuo di spesa per I'anno 2005, sui Fondi di cui agli artt. 29,
30, 31 del C.C.N.L. 19/4/2004, da utilizzare ad incremento del Fondo 2006 che, alla data odierna risulta di circa €
390.000;

CIO PREMESSO, LE PARTI concordano:

ANNO 2006

- che in via provvisoria, il Fondo di finanziamento della Produttivita Collettiva e Individuale 2006 € calcolato come
segue, tenuto conto che si conviene di integrarlo con i residui di cui in premessa:

FONDO DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI
E PER IL PREMIO DELLA QUALITA DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI
(calcolato in via provvisoria per I’/Anno 2006)

DESCRIZIONE VOCE IMPORTO 2006 in Euro

Consolidato al 31.12.2001 (art. 30, commi 1 e 2) 2.490.800,00
Risorse da art. 32 360.191,00
Art. 30 comma 3, lett. a) 127.194,00
Art. 30 comma 3, lett. b) 114.879,00
RISORSE REGIONALI:
- Art. 30 comma 3, lett. ¢): 1% M.S. 2001 578.410,00
- Art. 30 comma 4: 1,6% M.S. 2001 925.456,00
Residui anno 2005 (Fondi artt. 29, 30, 31 — CCNL 19/4/04) 390.000,00
Risorse aggiuntive per Progetti speciali 77.469,00
Economie di gestione 0
Accantonamento RIA 28.096,00

TOTALE COMPLESSIVO 5.092.495,00




- che tale Fondo sara rivalutato, in accordo tra le parti, dopo la pubblicazione del C.C.N.L. del II° biennio 2004-
2005 e secondo le disposizioni in questo contenute, nonché con gli effettivi importi residuali che potranno risultare;

- che in via provvisoria e fino alla sottoscrizione del definitivo accordo aziendale sulla materia, si procedera per
'anno in corso ad erogare le quote individuali nella medesima misura stabilita in acconto e con le medesime
modalita previste dal citato Accordo 2/2/2005 per I'anno 2005.

LE PARTI SI IMPEGNANO altresi:
ad attivare la contrattazione aziendale non appena sia pubblicato il C.C.N.L. piu volte richiamato in premessa

e a concludere la stessa entro il termine massimo del 30 giugno 2006.

Il presente ACCORDO PROVVISORIO ha pertanto valore con decorrenza 1.1.2006 e fino alla
sottoscrizione del definitivo Accordo Aziendale sulla materia per I’Anno 2006.

Ferrara, 10.3.2006
LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO:

Per le O0.SS. Area Comparto: Per la RSU Az.le:



