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FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



Vista la proposta di adozione dell’atto deliberativo presentata dal Direttore del Servizio Comune Gestione
del Personale, che esprime parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali formali e di legittimità del
presente provvedimento di cui e’ di seguito trascritto integralmente il testo:
 
«
 
Premesso che con Provv. n. 241 del 25.11.2020 è stata deliberata l'isitutuzione della Struttura Complessa
denominata "CONTROLLO DIREZIONALE E STATISTICA" da collocarsi all'interno dei Servizi di Staff
Aziendali, e conseguente emissione dell'Avviso interno per il conferimento dell'Incarico di Direzione;
 
 Dato atto che entro la scadenza dell’avviso per il conferimento dell’incarico di Responsabile della struttura
complessa denominata “CONTROLLO DIREZIONALE E STATISTICA, 15.12.2020 ore 12, è pervenuta una
unica domanda:

Dr. CIaudio Voci, Dirigente Statistico a tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliera Universitaria
S.Orsola di Bologna, in comando presso questa Azienda ai sensi dell'art. 21 CCNL 08.06.2000
Dirigenza Professionale/Tecnica/Amministrativa a decorrere dal 01.11.2020 al 31.10.2022 (Atto n.
1409 del 30.10.2020);

Rilevato che in data 17.12.2020 si è riunita la Commissione di valutazione che ha proceduto alla
valutazione del curriculum professionale di cui trattasi;
 
Considerato che dal verbale depositato agli atti del Servizio Comune Gestione del Personale, trasmesso
dalla Commissione che ha espletato la selezione, emerge l’idoneità dell’unico candidato, Dr. Claudio Voci,
a ricoprire l’incarico di cui trattasi;
 
Ritenuto pertanto opportuno procedere ad attribuire l’incarico di Responsabile della struttura complessa
denominata “CONTROLLO DIREZIONALE E STATISTICA" al Dott. Voci Claudio, con decorrenza dal
01.01.2021 al 31.10.2022, termine ultimo del comando soprarichiamato, tenuto conto della proposta
formulata dalla Commissione della selezione succitata;

Dato atto:
 

IL DIRETTORE GENERALE

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA DENOMINATA “CONTROLLO DIREZIONALE E STATISTICA” DELLA
AZIENDA SANITARIA DI FERRARA.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Luigi Martelli

1) di attribuire l’incarico di Responsabile della struttura complessa denominata  “CONTROLLO
DIREZIONALE E STATISTICA" al Dr. Voci Claudio, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria S. Orsola di Bologna, in comando ai sensi dell'art. 21 CCNL 08.06.2000
Dirigenza Professionale/Tecnica/Ammnistrativa sulla base delle risultanze della selezione richiamata in
premessa;
 
2) di dare atto che l'incarico di cui al punto 1)  decorrerà dal 01.01.2021 al 31.10.2022 termine ultimo del 
comando soprarichiamato;
 
3) di dare mandato ai competenti uffici del Servizio Comune Gestione del Personale di predisporre lo
specifico contratto integrativo individuale da sottoporre alla sottoscrizione dell’interessato.

Delibera

- che il presente provvedimento risponde ai principi della legittimità, opportunità e convenienza;  
                                                                                                                                                                      
                        »
 
Attesa la rappresentazione dei fatti e degli atti riportati dal Direttore del Servizio Comune Gestione del
Personale proponente;


