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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna

Istituto delle Scienze Neurologiche
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)

DETERMINAZIONE

OGGETTO:  Approvazione dei verbali della commissione esaminatrice e delle graduatorie finali del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti vacanti nel profilo
professionale di operatore tecnico specializzato — autista di ambulanza — cat. b livello
economico super (BS) per le esigenze dell’Azienda USL di Bologna, dell’Azienda USL di
Imola e dell’Azienda USL di Ferrara.

IL DIRETTORE

Richiamate le seguenti deliberazioni:

® n.284 del 5/8/2019 dell’Azienda USL di Bologna, n.171 del 5/8/2019 dell’Azienda USL di Imola,
n.194 del 6/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi,
n.228 del 7/8/2019 dell'lstituto Ortopedico Rizzoli con le quali & stato recepito I'accordo quadro per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle quattro
aziende;

® n. 307 del 08/08/2019 dell’Azienda AUSL di Bologna, n.175 del 8/8/2019 dell’Azienda USL di Imola,
n.201 del 9/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi,
n.229 del 9/8/2019 dell’lstituto Ortopedico Rizzoli, e successive modificazioni e integrazioni, con le
quali, in attuazione del predetto accordo quadro € stata recepita la specifica convenzione per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi fra le quali quelle relative al Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale e al Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Economica del Personale;

Dato atto che nella richiamata convenzione, all'art. 1, si stabilisce che gli Enti delegano all’Azienda
Capofila le funzioni di amministrazione del personale, secondo quanto specificato nel progetto esecutivo,
allegato alla convenzione medesima, ove, fra gli atti a gestione unificata, &€ ricompresa la materia relativa
all'approvazione delle graduatorie e in particolare € prevista I'adozione di una determinazione del Direttore
del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale per l'approvazione delle
graduatorie di concorso pubblico;

Visti:
* l'art. 18 del D.P.R. 27/3/2001, n. 220, “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”, emanato in applicazione dell'art. 18 del D.Lgs. 30.12.1992, n.
502, ed in particolare i seguenti commi:



® comma 3, il quale prevede che sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a
concorso, i candidati utiimente collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto disposto
dalla legge 2 aprile 1968, n. 482, o da altre disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di
posti in favore di particolari categorie di cittadini;

® comma 5, in forza del quale la graduatoria di merito approvata dalla U.S.L. & immediatamente
efficace;

Visto inoltre:

® J'art. 5 del D.P.R. 9/5/94, n. 487, che indica le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno
preferenza a parita di merito e a parita di titoli;

® |alegge n. 68 del 12/03/1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

® il D.Lgs. n. 215 del 08/05/2001 in materia di riserva dei posti per i volontari delle Forze Armate;

® il D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009 (art. 24) in materia di riserva dei posti a favore del personale interno;

Dato atto che le graduatorie rimarranno vigenti secondo quanto previsto dalla normativa vigente in
materia per eventuali coperture di posti per i quali il concorso € stato bandito e che successivamente
dovessero rendersi disponibili nei limiti assunzionali previsti nei Piani dei Fabbisogni delle Amministrazioni
aderenti alla presente procedura. Tali graduatorie saranno utilizzate, nel’ambito del periodo di validita,
anche per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato e/o a tempo parziale (part-time);

Richiamato il protocollo d’intesa tra Azienda USL di Bologna, Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Bologna, Policlinico S.Orsola-Malpighi, Istituto Ortopedico Rizzoli, Azienda USL di Imola, Azienda USL di
Ferrara e Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara, per la gestione congiunta di concorsi pubblici per i
profili professionali del Comparto, sottoscritto in data 9/4/2019, 25/3/2019, 25/3/2019, 26/3/2019, 27/3/2019,
5/4/2019 e recepito rispettivamente con deliberazione del Direttore Generale del’Azienda USL di Bologna
n. 174 del 8/5/2019, dell’Azienda Ospedaliero—-Universitaria di Bologna, Policlinico S.Orsola-Malpighi n. 131
del 9/5/2019, dell'lstituto Ortopedico Rizzoli n. 134 del 10/5/2019, dell’Azienda USL di Imola n. 110 del
24/5/2019, Azienda USL di Ferrara n. 129 del 25/6/2019 e Azienda Ospedaliero — Universitaria di Ferrara n.
118 del 22/5/2019;

Premesso che con determinazione n. 1777 del 14/08/2020 del Direttore del Servizio Unico
Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale, esecutiva ai sensi di legge, € stato indetto, ai sensi
della normativa vigente, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 3 posti vacanti nel profilo professionale di operatore tecnico specializzato — autista di ambulanza — cat. B
livello economico super (BS), da assegnarsi come segue:

- n. 1 posto presso I’Azienda USL di Bologna;
- n. 1 posto presso I'’Azienda USL di Imola;
- n. 1 posto presso I’Azienda USL di Ferrara.

Considerato che per il suddetto bando € stato individuato come Ente capofila per la gestione della
procedura, I'’Azienda USL di Bologna.



Accertato che il bando del concorso in oggetto € stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia Romagna n. 299 del 26/08/2020 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. 70 del
08/09/2020 e che quindi il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso medesimo & scaduto il giorno 8 Ottobre 2020 alle ore 18.00.

Vista la determinazione n. 2830 del 18/12/2020 con la quale sono stati ammessi al concorso in
oggetto n. 382 candidati;

Vista inoltre la determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica
del Personale n. 2828 del 18/12/2020, rettificata con determinazione n.2909 del 24/12/2020, esecutive a
norma di legge con la quale & stata nominata la commissione esaminatrice del concorso in oggetto;

Dato atto che, come espressamente previsto nel protocollo di intesa e nel bando, dalla procedura
concorsuale in oggetto scaturiscono 3 distinte graduatorie (una per ogni Amministrazione), formulate sulla
base delle opzioni espresse dai candidati in domanda, all'atto dell'iscrizione al concorso, che verranno
utilizzate dalle Amministrazioni per procedere alla copertura a tempo indeterminato di posti di operatore
tecnico specializzato — autista di ambulanza — cat. B livello economico super (BS);

Visto I'esito delle procedure concorsuali di cui sopra, terminate in data 03/04/2021, come da verbali della
commissione esaminatrice, dai quali risultano, tra I'altro, le 3 graduatorie finali di merito, una per ogni
Amministrazione aderente alla procedura concorsuale;

Accertato il puntuale svolgimento da parte della commissione esaminatrice di tutti gli adempimenti
prescritti dalla vigente normativa e la regolarita dell'espletamento delle procedure concorsuali;

Ritenuto, pertanto, di approvare i lavori della commissione esaminatrice del pubblico concorso in oggetto
e le relative graduatorie finali;

Determina

per quanto esposto in premessa:

1. di approvare i lavori della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami,
Concorso Pubblico, per la copertura di n. 3 posti vacanti nel profilo professionale di operatore
tecnico specializzato — autista di ambulanza — cat. B livello economico super (BS) per le esigenze
dell’Azienda USL di Bologna, dell’Azienda USL di Imola e dellAzienda USL di Ferrara, indetto con
determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del
Personale n. 1777 del 14/08/2020.
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2. di approvare le 3 graduatorie finali del pubblico concorso di cui al punto 1) quali risultano dagli
allegati 1-2-3 alla presente determinazione, una per ogni Amministrazione aderente alla procedura
concorsuale, formulate sulla base delle opzioni espresse dai candidati in domanda, all'atto
dell'iscrizione al concorso;

3. di dare atto che nelle colonne “precedenze/riserve” e “preferenze” di cui agli allegati 1-2-3 sono
indicate le riserve di legge, nonché le precedenze e preferenze a parita di punteggio previste dalla
legislazione vigente, in base ad una codifica stabilita a livello aziendale, dichiarate e/o documentate
dai candidati;

4. di dare atto che le stesse verranno applicate nei limiti e nei casi previsti dalla normativa vigente,
qualora risulti, a seguito di ulteriori verifiche, che ciascun candidato interessato abbia effettivamente
diritto al beneficio.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Brini

Firmato digitalmente da:

Giovanni Ferro
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Allegato 1) alla determinazione n. del

CONCORSO PUBBLICO DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO

— AUTISTA DI AMBULANZA -

CAT. B LIVELLO ECONOMICO SUPER (BS)

GRADUATORIA DI MERITO

AUSL DI BOLOGNA

TOTALE NOTE

GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. FABBRI MIRKO 71,700
2. VIGNODELLI MARCO 68,215
3. GOZzZI MATTEO 67,640
" ZANETTI LUCA 67,060
5. IOVINE CATELLO 66,320
6. PELLACANI ALESSANDRO 66,250
7. PEPPI ALESSANDRO 66,035
8. MACCHIAVELLI FILIPPO 65,875
9. EVANGELISTA EZIO 65,850
10. ONOFRIO MATTEO 65,690
1. GALLI RICCARDO 65,355
12. MALAGOLI JACOPO 65,165
13. ADANI LUCA 65,100
14. MORMONE FULVIO 64,915
15. RIGHI ALEX 64,815




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
16. VANZETTO ANDREA 64,150
17. MAZZINI MANUEL 63,850
1. PIAZZI RAFFAELE 63,820
19. MELOSI STEFANO 63,685
20, PACIERE LUCA 63,665 P
21. BETTOCCHI ALESSANDRO 63,665
22, IPPOLITI GIAN PIERO 63,620
23. MINEO ANDREA 63,540
24, MONTANARI SIMONE 63,470
25, CAVATORTA GRETA 63,320
26. MARTIGNONI MATTEO 63,200
27, FALCO MARCO 63,050
28. MORICONI MICHELE 62,905
29, SANCINI ANDREA 62,705
30. ROMITO FEDERICA 62,640
31, VINCENZI GIANLUCA 62,580 R3
32, PECORARO DANILO 62,295
33, STAGNI FEDERICO 62,215
34, MOROZZI GIACOMO 62,110
35, DI LUIGI DANILO 61,855
36. BRILLO LUCA 61,760
37, AIELLO LUCA 61,470
38, GROSSO STEFANO 61,450
39, VENTURA MICHELA 61,325
40. TROCINO SALVATORE 61,265
a1 CURATOLO ANTONIO 61130
42. SPANO MICHELE 61,120




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
43. FARNE' GIANLUCA 61,010
44. MORI CLAUDIA 60,925
45. MAZZA MARTA 60,905
46. CONTRI LORENZO 60,780
47. LOPOPOLO DOMENICO 60,725
48. FEDERICI RICCARDO 60,675
49. ROSSETTI GIORGIO 60,650
50. FABBRI SILVIA 60,505
51. GUARALDI MICHELE 60,465
52. MARGELLI MICHELE 60,270
53. BRANA' SAVERIO 59,990
54. TRENCHI STEFANO 59,535
55. PATRUNO MICHELE 59,475
56. BENASSI ROBERTO 59,425
57. VENTURI LUCIO 59,240
58. FIORENTINI VALENTINA 59,080
59. MASINA PIERRE 59,025
60. FOGLIA SARA 58,935
61. MEZZINI SAMANTHA 58,770
62. ZITO LEONARDO 58,710
63. PALUMBO ALESSIA 58,665
64. DI SEBASTIANO LEONARDO 58,550
65. CAVICCHI LUCA 58,500
66. FALCON MARCO 58,315
67. PADUANO MICHELE 58 265
68. TOCCACELI DANIELE 58,240
69. RAVAGLIA STEFANO 58175 P




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
70. ONOFRI ANDREA 58,175
71. RENZITELLI FELICE 57,995
72. PALMA GIANLUCA 57,925
73. ROVERATI MICHELE 57,875
74. ZECCHI LUCA 57,675
75. MONTANARI CLAUDIO 57,575
76. MORTELLI STEFANO 56,990
77. VIGNOLI SIMONA 56,970
78. RISALITI JONATHAN 56,950
79. BULLA LUCA 56,700
30. DEDGJONAJ GENTJAN 56,680
81. GUIDI ILEANA 56,640
82. BALDUCCI ALESSANDRO 56,630
83. BARBIERI ALESSANDRO 56,600
84. RICCI MATTEO 56,300
85. BALUGANI AMBRA 55,660
86. GUIDA GIACOMO 55,475
87. PALA NICOLETTA 55,380
88. SENESE TOMMASO 54,940
89. BALBONI MATTIA 54,915
90. PROCOPIO BRUNELLA 54,870
91. MASERATI ANJAN 54,225
92. ZAMAGNI CRISTIAN 54,165
93. NERI ANDREA 54,000
4. MALAVASI LUCA 53,505
95. SCARAMELLI ALESSIO 53,250
96. DE POI ALESSANDRO 53,125




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
97. SAO MAMADOU 52,390
98. CHIERICATI ALESSIO 52,310
99. TUNIOLI GIULIA 50,915
100. ORLANDO SIMONA 50,565
101. TROFINO LORIS 49,500
102. ORAZI SIMONE 48,360
103. MARTINI LUCIA 45,350

Firmato digitalmente
Dott. Giovanni Ferro
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Allegato 2) alla determinazione n. del

CONCORSO PUBBLICO DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO
— AUTISTA DI AMBULANZA -

CAT. B LIVELLO ECONOMICO SUPER (BS)

GRADUATORIA DI MERITO
AUSL DI IMOLA

TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. PETRINI PAOLO 68,940
2 SIMONCINI ANDREA 65,960
3 BRI " AMBR0GI0 o525
4. CAMINATI SONIA 63,735
5. MENGOZZ| GABRIELE 63,385
6. VIRILI DANIELE 63,140
7. TOSI DIEGO 63,100
8. ALESSANDRINI OSCAR 63,045
9. ZAVALLONI CHRISTIAN 62,090
10. FOSCHINI CLAUDIO 62,035
1. ROSI RICCARDO 61,950
12. GARDENGHI NADIA 61,755
13. GIONA MARCO 61745
14. BELLOMO EUGENIO 61715
15. NERI DANIELE 61,650




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
16. TROMBINI ALESSANDRA 61175
17. COFFARO CARMELO ANTONIO 61,130
1. ROCCHI GIANLUCA 60,570
19. SACCOMAN GIANLUCA 60,520
20, CURSI TIZIANO 60,515
21. RIDOLFI ROBERTO 60,135
22, MORETTI ANDREA 60,020
23. BIAGI SIMONA 59,480
24, LEARDINI SIMONE 58,740
25, VIGATO STEFANO 58,700
26. ORIHUELA LORA JOSE AUGUSTO 58,640
27, VILLAGGI ENRICO 58,270
28. MELONI NICOLA 58,070
29, FASANO CINZIA 57,960
30. VALENTINI MATTIA 57,880
31, DI PRISCO ROBERTO 57,815 R2
32, BABINI MICHELA 56,330
33, TESSELLI DAMIANO 55,715
34, ANGELINI DANIELE 55,535
35, BELLO MICHELA 55,125
36. GERMANO SALVATORE 54,300
37, SILVESTRI RAFFAELE 54,210
38, DI GIAMPAOLO GIANLUCA 53,850
39, FABBRI ENRICO 52,725
40, BAILETTI SIMONE 52,480
a1 MESSINA SALVATORE 52,365
42, DE BLASIO GABRIELE 52,225




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
43. CAVALLI MASSIMILIANO 51,550
44. CURTI GIULIANO 50,675
45. IANNONE LORENZO 50,360
46. LANCERINI MICHELE 49,070
47. ORTENZI NICOLA 49,000
48. ZANOTTI ALAN 48,795
49. PRECOP IONUT ANDREI 47,650
50. GIAGNACOVO TONINO 47,300

Firmato digitalmente
Dott. Giovanni Ferro
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Allegato 3) alla determinazione n. del

CONCORSO PUBBLICO DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO
— AUTISTA DI AMBULANZA -

CAT. B LIVELLO ECONOMICO SUPER (BS)

GRADUATORIA DI MERITO
AUSL DI FERRARA

TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. MASTELLARI THOMAS 76,680
2 CAMELI DANILO 70,070
3. VENDEMMIATI EVITA 68,660
4. CANTALUPO MARIKA 66,595 R3
5. SOVERINI LUCA 66,430
6. POLINI FABIO 65,570
7. GUERRA ROBERTO 65,425
8. GRASSO FABIA 65,360
0. EMILIANI GRAZIANO 65,100
10. MAZZA ERIK 65,065
1. VIRGILI KATIA 63,798
12. MORELLI ALESSIO 63,780 R3
13. MANZIN SOILI 62,870
14. TOGNOLO LUCA 62,105
15. MARCHETTO PAOLO 61,525




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
16. GIORIO MARCO 61,130
17. MELLA LEONARDO 61,005
18. MORETTI MATTEO 60,965
19. STELLA MARCO 60,745
20. CESTARI CATERINA 60,530
21. BELLUCCI DAMIANO 60,420
22. CHIARIONI MIRCO 60,095
23. LODI CHIARA 59,340
24. STAGNI ANDREA 59,290
25. D'AMATO LUCA 59,110
26. HUDZINOVSKYY IVAN 59,085
27. ALVISI SAMUEL 59,055
28. FOGLI MORRIS 58,850
29. SPAGNOLO ARMANDO 58,740
30. BISI SIMONE 58,430
31. BERSANETTI MARCO 58,225
32. ZANNI NAZARENO 57,480
33. FERRARI LEONARDO 57,370
34. SANDRI SIMONE 56,985
35. DALL'AGLIO GIACOMO 56,925
36. CAVEDAGNA GIANLUCA 56,835
37. FRANCESCHETTI SHEILA 56,295
38. DEBOLE MARIO 56,100
39. ZANOLI RICCARDO 56,060
40. GIOIA ANDREA 55,945
a1, SAVORANI STEFANO 55,800
42. BISCARO MICHELE 55,045




TOTALE NOTE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
43. BOLOGNESI LUCA 54,965
44. NAPRINI GIULIO 54,790
45. DANIELI LEOPOLDO 54,600
46. PROIETTI CHECCHI FLAVIO 52,400
47. ASTURI EMANUEL 52,275
48. DE FILIPPO MARCELLO 48,295

Firmato digitalmente
Dott. Giovanni Ferro



