
 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA  
DA ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI  

PER TITOLI E PROVA COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI  
N. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 

 OSTETRICA  CAT. D  
(SCADENZA 14/02/2019) 

 

CONVOCAZIONE PROVA COLLOQUIO 
 

Con riferimento al possesso dei requisiti di ammissione dichiarati nella domanda di 
partecipazione alla procedura di cui sopra i sottoelencati candidati: 
 

N. COGNOME E NOME NASCITA 

1 ANSALONI IRENE 11/03/1989 

2 AURIEMMA DENISE 24/04/1990 

3 BERGAMINI ILARIA 25/10/1989 

4 BERTARELLI FRANCESCA 20/11/1990 

5 BRATTOLI CONCETTA 20/04/1990 

6 CAPATTI ALESSANDRA 27/05/1987 

7 CAVALLINA GIULIA 18/09/1983 

8 FOGLI GESSICA 19/08/1985 

9 FORTINI CRISTINA 09/09/1992 

10 GAVIOLI GAIA 07/03/1983 

11 GUGLIOTTA FEDERICA 18/06/1983 

12 MARZO AGNESE 22/05/1985 

13 MOSCA CARLA 10/09/1980 

14 SCARDOVI FDERICA 25/07/1988 

15 VACCHI FEDERICA 16/02/1982 

 

sono convocati a sostenere la prova colloquio prevista dal bando, il giorno: 
 

MARTEDI’ 2 APRILE 2019 alle ore 9,00 
presso il Servizio Comune Gestione del Personale – Azienda USL di Ferrara 

settore 15 – Piano 1° –  C.so giovecca 203 – 44121 – Ferrara 
 

I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova nel giorno ed all’ora 
fissata, verranno considerati quali rinunciatari alla procedura. 

 

E’ necessario presentarsi muniti di un documento di riconoscimento non scaduto di 
validità. 

 

Il Gruppo di Lavoro individuato dalla Direzione Aziendale risulta composta da: 
 

Presidente:  Dott.ssa Barbara CASELLI 
Dirigente Direzione Infermieristica e Tecnica 
Azienda USL di Ferrara 

 

Componente:   Dr.ssa Antonella BECCATI 
   Resp. Area Ostetrica 
   DIT Ferrara 

Azienda USL di Ferrara  
 

Dr.ssa PAVANI Chiara 
Coordinatrice Salute Donna  
Distretto Centro Nord  
Azienda USL di Ferrara 

 

e coadiuvato da un funzionario amministrativo con funzioni di segreteria dell’Azienda USL 
di Ferrara, che provvederà all’effettuazione del colloquio, alla valutazione dei titoli 
presentati dai candidati. 
 
 
 
 



 
 

Si rende noto che la Commissione ha a disposizione per la prova colloquio 20 punti, e che 
il superamento della stessa è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza pari o superiore a 14/20. 
 

I candidati che non risulteranno idonei alla prova colloquio non saranno utilmente 
collocati nella graduatoria finale. 

 

L’esito della predetta procedura verrà comunicato sul sito internet aziendale 
www.ausl.fe.it nella sezione “Bandi e Concorsi”, link “Mobilità Regionali/Interregionali” 


