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AVVISO INTERNO 
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DIRIGENZIALE  
DI RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE  

“SERVIZIO PSICHIATRICO DIAGNOSI E CURA” 
RISERVATO AI DIRIGENTI ASSEGNATI 

ALL’U.O. PSICHIATRIA OSPEDALIERA del DAI-SMDP 
 

SI RENDE NOTO 
 

Che in attuazione della delibera del Direttore Generale n. 129 del 05/05/2014, esecutiva ai sensi di 
legge, è bandito l’avviso interno per soli titoli per la copertura dell’incarico di Responsabile della 
Struttura Semplice “Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura (SPDC) dell’UO Psichiatria Ospedaliera del 
DAISMDP  
 
All’incarico sono conferite le seguenti funzioni: 
 
- Garantire il ricovero volontario o in Trattamento Sanitario Obbligatorio di pazienti con disturbi 

psichiatrici in fase acuta;  
- Mantenimento in rete dei posti letto psichiatrici a gestione diretta e non e degli inserimenti tramite 

rette con relativo monitoraggio periodico e attuazione delle proposte di miglioramento concordate. 
- Costruzione e mantenimento dello stile di lavoro di gruppo con il coinvolgimento di tutte le figure 

professionali. 
- Sviluppo delle continuità terapeutica sui pazienti ricoverati. 
- Relazione annuale di valutazione dell’operatività in riferimento alle linee guida programmatiche 

dipartimentali e formulazione di proposte di miglioramento. 
- Integrazione con le UU.OO. dell’Arcispedale Sant’Anna per le consulenze psichiatriche urgenti. 
- Elaborazione ed attuazione dei protocolli operativi di omogeneizzazione a livello aziendale per gli 

interventi sull’emergenza e urgenza psichiatrica, rilevazione e monitoraggio degli eventi critici e 
proposte di miglioramento. 

- Mantenimento dei tempi di risposta alla domanda di ricovero dei pazienti acuti e sub-acuti. 
 

Per lo svolgimento dell’incarico sono richiesti: 
 

- esperienza nel campo del Management dei servizi sanitari 
- esperienza di risoluzione di problemi complessi di integrazione tra strutture sanitarie 
- esperienza clinica di lavoro nella psichiatria territoriale ed ospedaliera 
- esperienza nella cura di pazienti psichiatrici ricoverati in fase acuta  
- capacità di gestire uno staff ospedaliero SPDC e supervisionare i casi complessi dell’equipe 
- capacità di  supervisionare l’attività di  tirocino della scuola universitaria di psichiatria. 
 

I candidati devono essere in possesso alla data di scadenza del presente avviso dei seguenti requisiti: 
 
� anzianità di servizio di ruolo nel profilo dirigenziale e nella disciplina di almeno 5 anni; 
� valutazione positiva in relazione all’attività precedentemente prestata; 

 
I requisiti previsti verranno valutati in base ai seguenti criteri: 
 
� esperienza professionale valutabile sulla base del curriculum professionale e formativo; 
� attitudini personali e relazionali, capacità professionali del dirigente, sia in relazione alle 

conoscenze specialistiche nella professione di competenza, sia alla esperienza già acquisita o 
a esperienze documentate anche di studio, ricerca; livello di autonomia nello svolgimento di 
funzioni anche complesse; propensione all’innovazione, anche organizzativa; 

 



    
 
 
 
 
� risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati; 
� capacità gestionali, con particolare riferimento alla gestione delle risorse assegnate e ai rapporti 

con l’utenza interna ed esterna; 
� capacità di relazione ed integrazione con altre strutture aziendali; 
� valutazione riportata dal dirigente nel caso di precedenti verifiche; 
 

L’incarico, di durata triennale sarà conferito dalla Direzione Aziendale sulla base di una valutazione di 
merito dei curricula professionali degli aspiranti, effettuata dal Direttore di Dipartimento. 

 
La domanda di partecipazione, corredata dal curriculum professionale e da eventuali titoli ritenuti utili 
ai fini delle valutazioni dovrà essere presentata entro le ore 12,00 del 26 MAGGIO 2014 
all’Ufficio Protocollo Generale – Ferrara – Via Cassoli 30 – V° Piano. 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
Azienda Unità Sanitaria Locale 

(Dott. Paolo SALTARI) 
 


