
    
 
 
 
 

 
 
 
 
Servizio Comune Gestione del Personale 
Ufficio:  Gestione Giuridico Amministrativa  
 
Il Direttore 

 
AVVISO INTERNO PER L’AFFIDAMENTO 

DI INCARICHI DI STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA’ OPERAT IVA 
ALL’INTERNO DELL’UNITA’ OPERATIVA DI RADIOLOGIA 

DIAGNOSTICA ED INTERVENTIVA DEL DIPARTIMENTO OSPEDA LIERO 
INTERAZIENDALE AD ATTIVITA’ INTEGRATA RADIOLOGIA 

 
La Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria, sulla base delle indicazioni 

del Direttore dell’UO di Radiologia Diagnostica ed Interventiva nonchè Direttore del Dipartimento 
Ospedaliero Interaziendale ad Attività Integrata Radiologia, ha definito l’attivazione delle procedure 
per l’attribuzione dei seguenti incarichi:  

DIPARTIMENTO OSPEDALIERO INTERAZIENDALE AD ATTIVITA ’ INTEGRATA 
RADIOLOGIA 

UNITA’ OPERATIVA DI RADIOLOGIA DIAGNOSTICA ED INTER VENTIVA – Ospedale di 
Cona 

INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA’ OPERATIVA DENOMINATO 
‘Senologia Diagnostica’ 

INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA’ OPERATIVA DENOMINATO 
‘Radiologia Pronto Soccorso Emergenza’ 

 
 

Possono presentare istanza di disponibilità al conferimento dell’incarico i Dirigenti Sanitari 
con funzioni assistenziali che abbiano svolto non meno di 5 anni di attività dipendenti dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Ferrara e i dipendenti dell’Azienda USL di Ferrara, purchè in comando 
ex art.21 del CCNL dirigenza medica sottoscritto l'8/6/2000 e con prestazione dell'intero debito 
orario lavorativo presso la sede dell'Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara e non già titolare 
di incarico di struttura semplice presso l'AUSL di Ferrara; 

L’incarico di responsabilità di Struttura Semplice di U.O., verrà attribuito al personale 
operante nell’ambito dell’Unità Operativa di Radiologia Diagnostica ed Interventiva  – Ospedale di 
Cona; 

L’istanza di disponibilità al conferimento dell’incarico, per il quale si ritiene di essere in 
possesso delle conoscenze ed esperienze professionali, scientifiche e dirigenziali richieste, deve 
essere integrata da un curriculum formativo e professionale in carta semplice. 

In tale curriculum deve essere dichiarata la titolarità dei titoli e pubblicazioni che si ritiene 
siano utili per ottenere l’incarico. L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere l’esibizione 
della documentazione comprovante ciò che è stato dichiarato in caso di necessità.  

 
L’istanza e il curriculum in carta semplice devono essere debitamente sottoscritti e 

indirizzati al SERVIZIO COMUNE GESTIONE DEL PERSONALE  e CONSEGNATI al 
PROTOCOLLO INFORMATICO E GESTIONE DEI FLUSSI DOCUME NTALI  dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Ferrara - Via A. Moro,  8 – 44124  Cona – Ferrara. 

 



Sulla base del numero delle istanze pervenute sarà costituita una rosa di idonei dalla quale 
il Direttore dell’UO di Radiologia Diagnostica ed Interventiva nonchè Direttore del Dipartimento 
Ospedaliero Interaziendale ad Attività Integrata Radiologia, dopo la relativa comparazione dei titoli 
posseduti, individuerà il nominativo da proporre per il conferimento della titolarità dell’incarico, 
accompagnata da una relazione scritta con l’indicazione degli obiettivi specifici che sulla base dei 
relativi principi di accreditamento dovranno essere inseriti nel contratto individuale di lavoro che 
verrà poi sottoscritto dal titolare dell’incarico. 

 
La quota economica  di  retribuzione di posizione corrispondente alla tipologia di incarico 

da attribuire a colui che avrà la titolarità dell’incarico è quella oggetto di concertazione con le 
Organizzazioni Sindacali della Dirigenza. 

Il termine per la presentazione delle istanze viene  stabilito: 
alle ore 12.00 del giorno:  _19 Marzo 2019____  
 

              
� in all. fac-simile istanza e requisiti di partecipa zione   
 
 
 
 
 Il Direttore del  

                     Servizio Comune Gestione del Personale 
                                                                                            (Dott. Luigi Martelli) 



 
 Al Servizio Comune Gestione del Personale 
 Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara 

 
 
Il/La sottoscritt_ Dott./Dott.ssa ______________________________________________ 

nat_  a _______________________________ il _______________________ in servizio a tempo 

indeterminato in qualità di Dirigente____________________________________________ 

________________________________________ assegnat_ all’Unità Operativa di Radiologia 

Diagnostica ed Interventiva del Dipartimento Ospedaliero Interaziendale ad Attività Integrata 

Radiologia,  in qualità di dipendente a tempo indeterminato,  

 

  dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara  

 

 dell’Azienda USL di Ferrara in comando ex art.21 del CCNL dirigenza medica sottoscritto 

l'8/6/2000 e con prestazione dell'intero debito orario lavorativo presso la sede dell'Azienda 

Ospedaliera Universitaria di Ferrara e non già titolare di incarico di struttura semplice presso 

l'AUSL di Ferrara; 

 

in relazione alla prossima attribuzione dell’incarico di Struttura Semplice di Unità Operativa 

denominato_____________________________________________________________, al fine di 

permettere la formulazione della proposta di competenza al Direttore dell’U.O. di Radiologia 

Diagnostica ed Interventiva nonchè Direttore del Dipartimento Ospedaliero Interaziendale ad 

Attività Integrata Radiologia 

D I C H I A R A 

 
DI CANDIDARSI ALL’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI  

STRUTTURA SEMPLICE DI UNITA’ OPERATIVA 
DENOMINATO:  

 
“__________________________________________________ ____”  

 
DELL’U.O. DI RADIOLOGIA DIAGNOSTICA ED INTERVENTIVA  

 
e chiede,  nell’ipotesi di più richieste,  di essere inserito nella rosa degli idonei. 
 

Allega a tale scopo un curriculum formativo e profe ssionale in carta semplice . 

Cordiali saluti 
 
 
 
 
Ferrara, __________ _____________________________ 
 
le istanze corredate di curriculum devono essere co nsegnate al PROTOCOLLO 
INFORMATICO E GESTIONE DEI FLUSSI DOCUMENTALI dell’ Azienda Via A. Moro, 8 – 44124  
Cona – Ferrara  – All’atto della presentazione sarà rilasciata app osita ricevuta.  


