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AVVISO PER ACQUISIRE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI PERSONALE 
DIPENDENTE, INQUADRATO NEL PROFILO PROFESSIONALE CPS INFERMIERE (CAT. D-DS) 

DELL'AUSL DI FERRARA, PER RICOPRIRE LE ATTIVITA’ DI DISASTER MANAGER 
AZIENDALE 

 
 
 
L’Azienda USL di Ferrara, con il presente Avviso, intende raccogliere manifestazioni d’interesse per 
individuare personale interessato a ricoprire le attività di Disaster Manager Aziendale. 
 
Tutto ciò premesso si invitano i dipendenti interessati e in possesso dei seguenti requisiti: 
 

• Personale dipendente dell’Azienda USL di Ferrara; 

• Contratto a tempo indeterminato; 

• Inquadrato nel profilo professionale CPS Infermiere (Cat. D-DS); 

• Personale afferente all’area PS aziendali e/o Emergenza Territoriale 118; 

• Esperienza di almeno 7 anni nell’Area dell’Emergenza-Urgenza 

• Master in Area critica ed Emergenza sanitaria 
 
Requisito preferenziale: 

• Aver partecipato a soccorsi sanitari nell’ambito di emergenze sanitarie in territorio italiano o 
internazionale  

 
a far pervenire la propria disponibilità mediante invio dell'allegato A all'ufficio Amministrativo della 

Direzione Infermieristica e Tecnica entro le ore 12,00 del 11 MAGGIO 2022 utilizzando la 

modalità di seguito riportata: 
 

 Trasmissione tramite utilizzo della casella di posta elettronica, entro la data di 
scadenza dell’avviso, all’indirizzo segreteria.dit@ausl.fe.it mettendo come oggetto: 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER DISASTER MANAGER AZIENDALE 

 
 
Modalità e termini di presentazione della domanda di partecipazione:  
I dipendenti interessati dovranno presentare:  

1. domanda, debitamente sottoscritta, mediante la compilazione dell’allegato “SCHEMA DI 
DOMANDA”; 
 

2. Curriculum Vitae, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui al DPR n. 445/2000 e 
s.m.i., datato e firmato. Nel curriculum deve essere dettagliatamente descritta la propria 
esperienza professionale e formativa utile ai fini della valutazione, con particolare riferimento 
alla partecipazione a soccorsi sanitari nell’ambito di emergenze sanitarie sia nel territorio 
italiano che estero. 
 
 



 
Commissione e prova di colloquio: 
Per la presente procedura verrà individuata una Commissione costituita da n. 3 componenti 
individuati dalla Direzione Infermieristica e Tecnica: 
− 1 appartenente all’Area della Dirigenza; 
− 2 componenti dell’Area Comparto titolari di incarico di funzione; 
I candidati che presenteranno regolare domanda di partecipazione al presente avviso e che 
risulteranno in possesso dei requisiti richiesti, verranno convocati per partecipare ad un COLLOQUIO 
esclusivamente mediante comunicazione inviata alla mail aziendale. 
 
Il COLLOQUIO verterà sull’accertamento delle capacità, delle attitudini, nonché sulle conoscenze 
tecnico - funzionali rispetto la funzione da ricoprire. 
 
La Commissione, sulla base della valutazione del curriculum e del colloquio, formulerà una 
graduatoria dei candidati a ricoprire le attività di Disaster Manager che verrà pubblicata sul sito web 
aziendale link: Bakeca – Bandi e Concorsi – Selezioni Interne.  
 
La graduatoria potrà essere utilizzata esclusivamente per la riattribuzione delle medesime attività 
nell’ipotesi di rinuncia del vincitore. 
 
Disposizioni varie: 
I dati personali verranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del D. Lgs 196/2003 e 
ss.mm. 
Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando di selezione interna consultare il sito 
internet aziendale link: Bacheca - Bandi e Concorsi - “Selezioni Interne”. 
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