ALLEGATO 1

MISSION E AREE DI RESPONSABILITA' DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE AFFERENT! ALLA DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA
AZIENDA USL DI FERRARA

DENOMINAZIONE INCARICO DI FUNZIONE: Responsabile DIT Confort alberghiero e controllo appaltiiconsumi — Fascia 6: valore economico € 6.600,00

PRINCIPALI ATTIVITA'

STRUTTURA DI RUOLO/PROFILO MISSIONE E AREE DI RESPONSABILITA'
APPARTENENZA PROFESSIONALE
Direzione Sanitario: Missione: Collabora, per la parte di competenza:
Infermieristica e Tutti i profili sanitari area | Rappresenta una funzione in staff alla DIT individuata sulla | - alla definizione degli standard domestico-alberghieri, assicurandone la pertinenza ai
Tecnica comparto base di bisogni organizzativi di specializzazioni operative a bisogni degli utenti e ai processi di cambiamento in atto nell'azienda,

cui rispondere attraverso una posizione di responsabilita.
Tale ruolo & strategico per il processo trasversale di
governo dei fattori produttivi della linea operativa, nonche
di sviluppo di strumenti organizzativi innovativi, rispetto
alla modifica dei selting assistenziali e necessita di
competenze ad elevata specificita organizzativa ed & a
supporto della linea operativa, al fine di garantire un
principale “risultato” della DIT di carattere qualitativo e
quantitativo.

Aree di responsabilita:

Questa posizione & responsabile di:

- Monitorare adeguamento defle strutture a standard
alberghieri di comfort ambientale e di accessibilita al fine di
armonizzare le azioni individuate con le direzioni delle
articolazioni aziendali preposte;

. Assicurare il mantenimento delle quote alberghiere
appaltate fisse e costanti awvalendosi dei supporti
amministrativi preposti per gli aspetti di reportistica di
spesa,

- Promuovere un approccio  qualitativo  (analisi
appropriatezza utilizzo prodotti forniti in appalto) e
quantitativo (individuazione fabbisogno/dotazione standard
per U.O./Servizio); quale strumento di monitoraggio e
controllo degli scostamenti allo standard;

. FEffettuare costanti valutazioni sul sistema di
responsabilizzazione sui consumi dei servizi appaltati in
ambito dipartimentale di concerto con i Responsabill
Dipartimentali.

- garantisce la predisposizione ed attuazione degli interventi riferiti alla gestione,
organizzazione e valutazione delle attivita e delle risorse implicate nei servizi appaltati;

- persegue il mantenimento dei costi dei servizi appalati alberghieri, allinterno di un
percorso aziendale di contenimento dei costi e di garanzia della qualita.




