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Intesa locale, integrativa dell'Accordo regionale per il Settore dell'Emergenza
Sanitaria Territoriale, fra le Organizzazioni Sindacali dei medici di medicina generale
e I'Azienda Unita Sanitaria Locale di Ferrara in ordine agli incarichi a tempo
determinato nel settore del’Emergenza Sanitaria Teritoriale ( capo V dell’Accordo
Collettivo Nazionale per la medicina generale).

L'art.97 dell'Accordo Collettivo Nazionale per la medicina generale disciplina i criteri e le
modalita di conferimento degli incarichi, nel settore dellEmergenza Sanitaria Territoriale,
prevedendo la possibilita di conferire incarichi provvisori, della durata massima di 12 mesi,
a medici inseriti nella graduatoria regionale o nelle graduatorie aziendali di disponibilita, in
possesso dell’attestato di idoneita all'esercizio dell attivita di emergenza.

Purtroppo, il previsto iter di reclutamento di medici per tale settore, tramite concorso
pubblico, ha subito una battuta d'arresto a causa dei reiterati rinvii nell’attivazione della
Scuola di specializzazione in medicina di emergenza urgenza, con conseguente inevitabile
ricorso delle Aziende USL ad incarichi a termine, per far fronte alle carenze d'organico, e
ripercussioni nel processo di stabilizzazione dei rapporti di lavoro.

In attesa della risoluzione delle problematiche inerenti la scuola di specializzazione e del
raggiungimento delle condizioni che consentano I'accesso alla dipendenza SSN., le parti
concordano sulla necessita di adottare misure per ridurre il tum over del personale medico
con incarico convenzionale a tempo determinato, al fine di garantire il servizio, mantenere
gli standard qualitativi e quantitativi del sistema di emergenza urgenza sanitaria ed evitare
interruzioni di pubblico servizio.

Per le finalita di cui sopra, le parti concordano i seguenti criteri e modalita per una
omogenea applicazione da parte dell'Azienda USL di Ferrara:

m gli incarichi, conferiti ai sensi dell'art.97 dell’A.C.N. per la medicina generale, possono
essere rinnavati alla scadenza — per un periodo massimo di anni 5 (cinque), a condizione

che:
>permangano le condizioni di necessita che hanno determinato il conferimento

dell'incarico;

»1l medico sia inserito nella graduatoria aziendale di disponibilita;

»il medico abbia prestato attivita, presso I'Azienda USL, per almeno un anno, senza aver
riportato valutazione negativa sul servizio prestato;
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s [ Azienda USL pud conferire ulteriori incarichi a tempo determinato, sulla base della
graduatoria di disponibilité predisposta annualmente secondo i criteri di priorité definiti
nell’ Accordo Nazionale;

Tali incarichi a tempo determinato non possono in nessun caso trasformarsi in incarichi
con rapporto di lavoro convenzionale a tempo indeterminato, in quanto considerati rapporti
di lavoro ad esaurimento dalla stessa Delibera Regionale n°2423/2000, né possono
comportare la costituzione di rapporti di lavoro dipendente a tempo indeterminato con la
medesima amministrazione poiché le modalita di accesso non hanno previsto ja forma
concorsuale.

E' fatta salva ogni eventuale determinazione in materia Speciﬁcatamente assunta a tale
titolo dalla Regione Emilia Romagna

Il presente accordo integrativo locale rimane in vigore fino alla stipula di successiva intesa
regionale, fatte salve diverse disposizioni nazionali in materia.
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Ferrara,

Direttore Generale Azienda U.S.L. Di Ferrara
Dr. Fosco FOGLIETTA
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/——é —

DlPARTlMENTO GESTIONE RISORSE UMANE Azienda U.S.L. di Ferrara
Unita Operativa Personale Dipendente & Convenzionato \ia Cassoli n. 30 - 44100 FERRARA
\Via Cassoli n. 30 - | Piano — 44100 FERRARA Tel 0532/235111 - Fax 0532/235791
Tal. 05321235756 — 628 - 792 -Fax 05321235791 Partita VA 01 7

e-maﬂ:medbasele@euslje.n



