
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Fresca Gennaro

Data di nascita 06/06/1975

Qualifica Dirigente I° Livello

Amministrazione ASL DI FERRARA

Incarico attuale Staff - Farmacia Ospedaliera Ospedale Delta

Numero telefonico
dell’ufficio 0533723334

Fax dell’ufficio 0533723209

E-mail istituzionale g.fresca@ausl.fe.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Chimica e Tecnologie Farmaceutiche
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione Farmacia Ospedaliera

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Politica del farmaco, Monitoraggio spesa Medici Medicina
Generale, PLS e Medici Ospedalieri, Monitoraggio
Erogazione Diretta - ASL DI FERRARA

- Erogazione diretta Farmaci alla dimissione e dopo visita
specialistica presso la Farmacia dell'Ospedale S.Anna di
Ferrara - ASL DI FERRARA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Fluente
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Ottima Conoscenza Sistema Operativi Windows XP e Vista,
pacchetto Office (Word, Excel, Access, PowerPoint),
pacchetto OpenOffice, Browser internet Explorer, Mozilla
Firefox, Safari, Google Chrome, programmi posta
elettronica) Discreta cononoscenza sistema operativo
UBUNTU e ambiente linux

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Pubblicazioni: a)PERSISTENZA TEMPORALE E
OSSERVANZA POSOLOGICA NEL TRATTAMENTO
ANTIIPERTENSIVO: ANALISI DEI DATI DI
PRESCRIZIONE NELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA.
Giornale italiano di Farmacia clinica, Vol.18, num.3, 2004.
b)MONITORING AND ASSESSING ADHERENCE TO
STATINS THERAPY IN REAL PRACTICE USING
ADMINISTRATIVE DATABASES Poster presentato al
ISPOR 10th Annula European Congress 20-23 October

CURRICULUM VITAE
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2007 (23 ottobre Session III Codice Poster PCV78)
c)L'utilizzo delle DDD reference based per la valutazione
della compliance terapeutica nel trattamento con statine
PharmacoEconomics - Italian Research Articles 2008; 10
(2): 77-88 “Corso di Perfezionamento in Farmacoeconomia
e Socioeconomia” Tentutosi presso l’Università di Firenze
dal 16 Febbraio 2008 al 5 Luglio 2008
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI FERRARA

dirigente: Fresca Gennaro

incarico ricoperto: Staff - Farmacia Ospedaliera Ospedale Delta

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 38.739,69 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.253,30 € 40.992,99

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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