'ESENZIONE TICKET PER REDDITO

CAMBIANO LE MODALITA PER CERTIFICARE IL DIRITTO ALL'ESENZIONE

Dal 1° maggio non sara piu possibile autocertificare il diritto all’esenzione al mo-
mento della prenotazione di una visita o di un esame. Per questo, entro tale data,
€ importante che tutti coloro che hanno diritto all’esenzione siano in possesso
del certificato. E, infatti, sulla base di questo certificato che il medico che
prescrive visite o esami specialistici potra indicare il diritto all'esenzione

sulla ricetta.

Le persone esenti per reddito possono richiedere il certificato presentando ap-
posito modulo di autocertificazione all'Azienda USL di Ferrara.

Anche quest'anno il Dipar-
timento di Sanitd Pubblica
dell' Azienda USL di Ferrara
aderisce alla sperimenta-
zione del vaccino antin-
fluenzale per la prossima
stagione 2011/2012.

La sperimentazione & con-
dotfta in collaborazione
con llstituto di Igiene e
Medicina Preventiva del-
['Universita di Ferrara.

Lo studio, come sempre,
valuta I'efficacia, la tolle-
rabilitd e la sicurezza del
vaccino e prenderd avvio
nel prossimo mese di mag-
gio, verosimimente il 16, e

proseguird fino a giugno.

La sperimentazione effet-
tuata nel 2010 ha avuto
esito positivo: il vaccino
utilizzato & stato ottima-
mente follerato, non ha
determinato, nei volontari,
alcun effetto collaterale di
riievo e si € rivelato ade-
guatamente efficace.

Le persone che aderi-
ranno alla sperimenta-
zione dovranno essere
disponibili a ricevere 1
dose di vaccino e ad es-
sere sottoposte a 2 prelievi
emafici: il primo al mo-
mento del "arruolamento”

3 Aderisci alla sperimentazione
del vaccino antinfluenzale
per la prossima stagione 2011/2012

edilsecondo a distanza di
21 giomi dall'effettfuazione
della vaccinazione.

Chifosse interessato a par-
tecipare allo studio pud
comunicare la propria
adesione via mail a:
malattie.infettive@ausl.fe.it
oppure
alessandra.cavallaro@unife.it

Per informazioni:

- dott.ssa Marisa Cova
0532 235230/272

- dott.ssa Alessandra Cavallaro
328 7429161

Paola Bardasi nuovo
direttore amministrativo
dell'Azienda

La dr.ssa Bardasi arriva a Ferrara dopo
numerose ed importanti esperienze, I'ul-
tima delle quali, durata oltre 5 anni, a
capo del Dipartimento amministrativo

dell’AUSL di Bologna

Dal 1° aprile 2011
Paola Bardasi € il
nuovo direttore am-
ministrativo del-
I’Azienda USL di
Ferrara. La dr.ssa
Bardasi, originaria di
Cento, ha conseguito
la laurea in econo-
mia e commercio
alla Facolta di Eco-
“" nomia dell'Universita
degli Studi di Bologha nel 1987.
E partita come ricercatore per il Mini-
stero della Sanita e grazie alle importanti
esperienze professionali & stata nomi-
nata prima Direttore Unita Operativa
Complessa Economico-Finanziaria ASL
di Bologna (dal 2004 ad oggi), realiz-
zando l'unificazione dei bilanci resa ne-
cessaria dalla fusione delle 3 Aziende
USL bolognesi in un'unica AUSL, poi -
I’anno successivo - € divenuta Direttore
Dipartimento Amministrativo ASL di Bo-
logna. Qui ha progettato e realizzato un
modello innovativo di serviziamministra-
tivi a gestione integrata tra gli uffici cen-
trali e quelli diffusi sul territorio.
Il 'suo curriculum vanta numerose colla-
borazioni con I’Agenzia Sociale e Sanita-
ria Regionale, I’Assessorato alla Sanita
della Regione Emilia-Romagna ed il Mi-
nistero della Sanita, in qualita di esperto
in materia contabile, nonché partecipa-
zioni a gruppi di lavoro regionali e nazio-
nali. Diverse le pubblicazioni da lei
redatte su temi di economia sanitaria ed
organizzazione.

La vetrina del mese...

Pronto soccorso. Cambiano le esenzioni dal ticket

a “Il nostro obiettivo - afferma l'assessore Carlo
Lusenti- - é sempre di assicurare con certezza,
gratuitamente, e in modo omogeneo in tutto il
territorio regionale, gli interventi assistenziali
che necessitano effettivamente dei servizi di

Aumenteranno,

sta’ entro

cipazione alla spesa da parte degli assistiti.

Le nuove esenzioni sono state approvate con de-
libera di Giunta regionale lo scorso 28 marzo
2011, elaborata sulla base delle conclusioni di un
gruppo di lavoro istituito per monitorare ’appli-
cazione della delibera 1035/2009 che, oltre a de-
finire strategie per migliorare ’accesso ai servizi
di specialistica ambulatoriale, indicava le presta-
zioni di pronto soccorso appropriate e quindi non

soggette al pagamento del ticket.

partire dal mese

\ successivo alla pub-
blicazione della re-
lativa delibera sul

‘ Bollettino Ufficiale pronto soccorso”.
della Regione (previ-

aprile

2011), le prestazioni

‘ di pronto soccorso che non prevedono comparte-

»

»

»

vidanza.

Dunque, dal mese successivo alla pubblicazione
sul BUR, presumibilmente da maggio 2011, que-
ste saranno le nuove condizioni patologiche che
danno diritto all’esenzione dal pagamento del
ticket: colica renale, crisi di asma, dolore tora-
cico, aritmie cardiache, glaucoma acuto, corpo
estraneo oculare, sanguinamento dal naso, corpo
estraneo nell’orecchio, complicanze di inter-
vento chirurgico che determinano il ricorso al
pronto soccorso entro 3 giorni dalla dimissione
ospedaliera, problemi e sintomi correlati alla gra-

W, W, WL, W, WL, WS W

Per saperne di piu: http://www.saluter.it/
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LE NOVITA ECM: /a progettazione dei corsi

per il riconoscimento dei crediti formativi

» Gli elementi essenziali per il riconoscimento dei crediti formativi

A seguito del confronto fra le Aziende Sanitarie e I'Osservatorio Regionale ECM in merito all’ap-
plicazione delle nuove regole stabilite dalla Commissione Nazionale, I'Ufficio Formazione ritiene
necessario richiamare I'attenzione dei Responsabili dei corsi sugli elementi essenziali da tenere
assolutamente presente quando si progettano gli eventi formativi.

Premesso che occorre innanzitutto presidiare la qualita e I'efficacia dei progetti formativi, oltre
a garantire i crediti ECM al personale sanitario, & utile richiamare le indicazioni contenute nella
“Guida metodologica per la Microprogettazione” pubblicata sulla Intranet: cliccare “Servizi in
Staff - U.O. Organizzazione e Sviluppo della Comunicazione, Formazione, Qualita, Accredita-
mento - Ufficio Formazione - documenti correlati - Strumenti metodologici.

Per garantire il riconoscimento dei crediti ECM, & necessario porre attenzione in particolare ai
seguenti elementi nella progettazione degli eventi formativi:

» il rispetto dei tempi

E assolutamente necessario trasmettere almeno 40 giorni prima dell’ini-
zio del corso la Scheda di Microprogettazione ed il programma del corso
all’Ufficio Formazione per I'invio della richiesta di accreditamento del-
I’evento all’Osservatorio Regionale; in attesa della prossima attivazione
degli accessi per i Responsabili dei Corsi al nuovo sistema informatizzato
“Flow”; le Schede di Microprogettazione vanno inviate per e-mail all’indi-
rizzo ecm@ausl.fe.it

» il numero dei partecipanti determina il numero dei crediti ECM

Facendo riferimento a quanto indicato nella “Tabella Nuovi Criteri di Valutazione ECM”, gia tra-
smessa in allegato alla lettera di incarico ai Responsabili dei Corsi e pubblicata sulla Intranet
nella pagina della Formazione, & importante ricordare che: @ "

- poiché il numero dei partecipanti determina il coefficiente

per il calcolo dei crediti ECM, il numero previsto nella
Scheda di Microprogettazione & il numero massimo dei par-
tecipanti a cui sara possibile riconoscere i crediti formativi;
i partecipanti in eccedenza saranno pertanto esclusi dai
crediti.

Infatti, i partecipanti devono essere inseriti nel tracciato di
fine corso trasmesso al COGeAPS, I'Organismo nazionale
deputato alla gestione delle anagrafiche dei crediti ECM dei Professionisti, che riconosce i crediti
solo fino al raggiungimento del numero dei partecipanti trasmesso. Per esempio: un corso con
50 partecipanti previsti, da 51 in poi non sono riconosciuti i crediti ECM.

Lo stesso vale anche per le singole edizioni. Per esempio: un corso con 2 edizioni e con 40 par-
tecipanti in totale, non si possono trasmettere pit di 20 partecipanti per edizione.

» i profili accreditati

Anche per i profili, che devono essere trasmessi al COGeAPS, vale lo stesso vincolo; quindi sara
possibile attribuire i crediti ECM solo ai profili previsti in progettazione. | profili non previsti sono
esclusi dai crediti.

» é obbligatorio

- dichiarare il numero complessivo degli incontri

- allegare una "Traccia di Programma" alla Scheda di Microprogettazione

L’Ufficio Formazione, ed in particolare la Referente Aziendale ECM - dr.ssa Marinella Bonazza,
sono come sempre disponibili ad offrire la consulenza ed il supporto metodologico necessari,
ai Responsabili che lo ritengono utile: indirizzo e-mail ecm®@ausl.fe.it

LA RUOTA DEL NOSTRO FUTURISMO

Dal 06 al 22 maggio 2011, alla Galleria del
Comune di Cento, sara allestita una mostra
intitolata “La ruota del nostro futurismo”,
a conclusione di un percorso di laboratorio
artistico che ha coinvolto il centro diurno
aziendale “Corte dei Liutai”. Il progetto &
stato realizzato dall’'equipe delle attivita ria-
bilitative in collaborazione con la Scuola di
Artigianato di Cento-Pievese e con I'Asses-
sore del Comune di Cento, nell’ambito di at-
tivita educative e riabilitative.

La mostra, finalizzata alla gratificazione
degli utenti, favorisce il superamento della
chiusura ed evitamento sociale, che tenden-
zialemente coinvolge la persona colpita dal
disturbo psichico.

PUBBLICATO IL PIANO FORMATIVO
AZIENDALE 2011

Il Collegio di Direzione, nella seduta dello
scorso 8 marzo, ha approvato il Piano For-
mativo Aziendale per il 2011.

Il PAF 2011 viene aggiornato e pubblicato
sulla Intranet in tempo reale dall'Ufficio For-
magzione, con i crediti provvisori e definitivi
assegnati alle iniziative accreditate, le date
di realizzazione dei corsi e gli eventuali ag-
giornamenti ed integrazioni richieste dai Di-
partimenti.

Per saperne di pit: http;//intranet.ausl.fe.it

NASCITA DI UN FIGLIO E DEPRESSIONE

La famiglia attuale fra crisi e sviluppo:
quale aiuto possibile?

Martedi 17 maggio 2011 si terra nella sala
lettura del Liceo Ariosto di Ferrara, un se-
minario, organizzato dal servizio di psicolo-
gia clinica territoriale del DAISMDP, su
come prevenire la sofferenza psicologica
quando nasce un figlio. Linvito & rivolto a
donne e coppie in attesa di un figlio o geni-
tori di un bambino nel primo anno di vita.

Per info: depressione@ausl.fe.it

RICO'RDAT‘%

di consuitaré rintranet

Nasce il CUG Comitato Unico di Garanzia

aziendalé per e news
e gli eventil

Il 3 maggio 2001 si terra la riunione
di insediamento del CUG Comitato
Unico di Garanzia per le pari oppor-
tunita, la valorizzazione del benes-
sere di chi lavora e contro le
discriminazioni (art.21 L.183/10)
costituito con Delibera aziendale
del 24 marzo 2011. Questo nuovo
organismo di partecipazione interna
sostituisce ed operera in un’ottica
di continuita con gli ex Comitati per
le pari opportunita e mobbing, dei
quali assume tutte le funzioni. All'in-
vito a farne parte hanno risposto sia
rappresentanti aziendali che sinda-

cali, sia uomini che donne, permet-
tendo di ottenere una composizione
paritetica dei membri. Il CUG € com-
posto da Monica Pertili tit. (Fabiola
Ragazzini suppl.); Barbara Caselli
(Daniele Cantelli); lvana Cicognani
(Marco Maldotti); Andrea Persanti
(Massimo Rizzati); Francesco Rizzo
(Ciro Garuti); Chiara Berardelli (Ales-
sandra Galletti); Cinzia Martelossi
(Maurizio Guglielmini); Aldo De
Togni (Massimo Cornale); Giuliano
Valzer (Franco Romagnoli); Paola
Barboni (Roberto Mantovani); Mario
Pedaci (Candida Andreati); Lorella

Gianfranchi (Elisa Amadori); Giu-
seppe Cosenza (Massimiliano Bran-
caleoni); Cristiano Pelati (Edda
Balboni); Marcella Peverati (Donata
Soffritti); Micaela Pandini (Gabriele
Fuschini); Alessandro Raimondi (En-
rico Mazzoli); Ernesto Stoppa (Cri-
stina Meneghini); Gabriele Cervato
(Domenico Trinchera); Gilda Zam-
pillo (Gennaro Fresca); Carla Razza-
boni; Paola Daniela Turilli (Renato
Cardelli); Maria Luisa Grata (Mauri-
zio Dinelli); Alessandro Orlando
(Marina Malagodi); Maria Grazia
Palmonari; Antonio Tosi (Barbara

Gnani); Paola Giacometti (Lucio An-
dreotti); Giorgio Zoli; Fulvia Pasi (De-
bora Finessi); Valeria Raimondi
(Concetto Biondi); Cinzia Randelli
(Attilia Beccati); Mirella Boschetti
(Carlo Bertelli). Presidente del Comi-
tato € stata nominata Fulvia Signani
che operera in raccordo con il Diret-
tore Generale. La documentazione
e consultabile sul sito aziendale
all’area dedicata.

Per contatti:
comitatounicodigaranzia@ausl.fe.it

Hai delle informazioni che possono interessare ai tuoi colleghi e vuoi pubblicarle sulla newsletter Informa USL? Contatta la redazione ed invia il tuo contributo entro il 5 di

ogni mese.
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