TRANSFORMING INSTITUTIONS

BY GENDERING CONTENTS

AND GAINING EQUALITY IN RESEARCH

MEDICINA E SALUTE DI GENERE

PERCORSI NORMATIVI,
ISTITUZIONALI E DI RICERCA

10 GIuGNO 2016

POLO PIAGGE
VIA G. MATTEOTTI, 11 - PISA

Ore 10.30

Apertura dei lavori

UN APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE ALLA SALUTE:
PERCORSI NORMATIVI

Coordina
RITA BIANCHERI, Universita di Pisa

ON. PAOLA BOLDRINI,

Membro della XII Commissione Parlamentare Affari
Sociali e Salute,

Prima firmataria della proposta di Legge N.3603:
"Disposizioni per favorire I'applicazione e la
diffusione della medicina di genere"

PERCORSI ISTITUZIONALI

EUGENIO SORRENTINO, ANNA MARIA GIAMMARIOLI
Istituto Superiore di Sanita
Dalla norma allo sviluppo di un modello

VITTORIA DORETTI, Dirigente Medico ASL Toscana Sud
Est, Referente scientifico Codice Rosa per la Regione
Toscana

L’esperienza del Codice rosa della Regione Toscana

ANNA MARIA CELESTI, Regione Toscana

Coordinatrice del Centro Regionale di coordinamento
della Salute E Medicina di genere

La Salute e la Medicina di Genere: il modello toscano

Dibattito

Ore 13,30
Light Lunch

IN COLLABORAZIONE CON:

Ore 14.30

Ripresa dei lavori

UN APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE ALLA SALUTE:
PERCORSI DI RICERCA

Coordina
RITA BIANCHERI, Universita di Pisa

LILLIANA DELL’0Ss0, Universita di Pisa
Le patologie psichiatriche al femminile

R0SA MARIA BRUNO, STEFANO TADDEI, Universita di Pisa
Differenze di genere e fattori psicosociali nelle malattie
cardiovascolari

SILVIA CERVIA, Universita di Pisa
Partecipazione e processi decisionali

ANNALAURA CARDUCCI, Universita di Pisa
Rischi lavorativi e ambientali in ottica di genere

RuUDY FoDDIS, Universita di Pisa
Lo strumento per la valutazione dei rischi in ottica di
genere

ANTONELLA NINCI, INAIL Toscana
Lavoro e sicurezza in ottica di genere

CLAUDIA MARTINI, ELEONORA DA P0zZ0, Universita di Pisa
Differenze di genere e clinical trials nel processo di
approvazione del farmaco

STEFANIA LANDJ, Universita di Pisa
Ospedali, salute e genere. Come I'architettura delle
strutture sanitarie influisce sul ben-essere della persona

FULVIA SIGNAN], Azienda USL di Ferrara
La valutazione del "gender burden" in salute e malattia:
Aspetti metodologici

Dibattito

Ore 17.00
Chiusura dei lavori



