
 
 
 

Il corso (DA 28_15) residenziale consente di 
maturare 4.00 crediti ECM 

 
La formazione è riservata ai/lle partecipanti 
della FAD “Elementi di Medicina di Genere” 

 
Le iscrizioni verranno accettate fino ad un 

numero di 70 (per ordine d’arrivo) 
 

L’iscrizione va effettuata entro  
giovedì 15 ottobre 2015, inviando e-mail a 
salutegenere@ausl.fe.it con oggetto: Corso 

“RIVOLUZIONE SILENZIOSA” e 
specificando Azienda di appartenenza, Ruolo 

ricoperto, numeri di contatto 
 
 

Modalità di verifica dell’apprendimento 
Questionario ECM e lavori di gruppo 

 
Coordinamento Organizzativo 

Servizio Interaziendale Formazione e 
Aggiornamento delle Aziende Ospedaliero 

Universitaria e USL di Ferrara 
 

 
Per informazioni: tel. 0532.235157 – 5108 

 
 

 
 

             
                   

La “Rivoluzione Silenziosa”  
della Medicina di Genere 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Corso di formazione 
 

Giovedì 22 ottobre 2015 
Ore 14.00 – 18.00 

 
   

Aula Leoniceno  
Cittadella S. Rocco 

Corso della Giovecca n. 203, Ferrara 
 

 



 
La medicina di genere sta sedimentando sempre più evidenze 

che dimostrano quanto sia appropriato, utile, economico, etico ed 
equo orientare la diagnosi e la cura in ottica di genere. 
  Le prime applicazioni dell’orientamento al genere stanno 
producendo diversi interessanti effetti: una revisione dei disegni 
di ricerca di base e clinica; un ripensamento della semeiotica, 
della diagnosi e della cura; una personalizzazione farmacologica; 
la valutazione di confronto uomo-donna dei vari aspetti della 
malattia, ma anche interessanti sviluppi nel management sanitario 
con attenzione all’appropriatezza e valutazione di qualità. 
  Per arrivare all’applicazione della Medicina di Genere, occorre 
promuovere un cambio culturale. 
  La Formazione A Distanza è uno degli strumenti di applicazione 
del Modello di Rivoluzione Silenziosa della Medicina di Genere 
di cui si analizzeranno le caratteristiche fondamentali. 
  I/le partecipanti saranno coinvolti/e nell’identificare le 
caratteristiche della figura dell’Innovatore/ice per la Medicina di 
Genere. 

 
  
 
Corrado Ruozi, Direttore, Sviluppo delle professionalità per 

l’assistenza e la salute, Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale, 
Regione Emilia Romagna 

Annamaria Ferraresi, Responsabile Servizio Interaziendale 
Formazione e Aggiornamento, delle Aziende Ospedaliero 
Universitaria e USL di Ferrara  

Barbara Curcio Rubertini, Progetto “Sanità in Movimento”, 
Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale, Regione Emilia Romagna 

Fulvia Signani, Dirigente Psicologa, Responsabile del Corso 
FAD “Elementi di Medicina di Genere” e del DA 28_15, Azienda 
USL di Ferrara  

Amelia Ceci, Formatrice, Tutor del Corso FAD “Elementi di 
Medicina di Genere”, Azienda USL di Reggio Emilia 

 
 
 
 

 
Programma 
 
14:00 Sviluppare nuove competenze nel 

SSR: la formazione come strumento 
strategico 

 Corrado Ruozi, Annamaria Ferraresi 
  
14:30 Fare rete per l’innovazione 
 Barbara Curcio Rubertini 
  
14:45 La “Rivoluzione Silenziosa” della 

Medicina di Genere 
 Fulvia Signani 
  
15:00 I contenuti e il tutoraggio della FAD 
 Amelia Ceci 

 
15:15 Lavori di gruppo: punti forza, 

criticità e suggerimenti per il futuro 
 

17:00 Innovatori e Innovatrici per la 
Medicina di Genere: avvio di una 
mappa condivisa 

 
17:30 

 
Conclusioni  

 Fulvia Signani 

  
17:45 Questionario ECM 
 


