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DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE AZIENDALE

DATA: 24/07/2017
DELIBERAN. 127

OGGETTO: ACCORDO ATTUATIVO AZIENDALE PER LA MEDICINA GENERALE - ANNO
2017 - RECEPIMENTO.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di adozione dellatto deliberativo presentata dal Direttore del
DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE AZIENDALE che esprime parere favorevole in ordine ai
contenuti sostanziali formali e di legittimita del presente provvedimento di cui e’ di seguito
trascritto integralmente il testo:

«

Richiamato il Decreto Legislativo 229/99 ad oggetto :"Norme per la razionalizzazione del
Servizio Sanitario Nazionale a norma dell’art. 1 della Legge 30/11/98 n. 419”;

Visto L’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la disciplina dei rapporti con i Medici di
Medicina Generale, ai sensi dell’art. 8 D.Lgs 502 del 1992 e successive modificazioni, reso
esecutivo dalla Conferenza Stato e Regioni con provvedimento rep. n. 2272 del 23 Marzo
2005, integrato ed in parte modificato dagli Accordi Collettivi Nazionali di cui all'Intesa della
Conferenza Stato e Regioni provvedimento rep. n. 93 del 29 Luglio 2009, e n. 81 del 08 Luglio
2010 che, all'art 2, individua i livelli della negoziazione per la regolamentazione dei rapporti
con i Medici definendone i relativi contenuti;

Richiamata delibera della Giunta Regionale n.1398 del 09/10/2006, che recepisce I'’Accordo
siglato con le Organizzazioni Sindacali (AIR) in attuazione dellAccordo di cui a
provvedimento della Conferenza Stato e Regioni rep. n 2272 del 23 Luglio 2005 e definisce
obiettivi e priorita assistenziali nellambito di un modello organizzativo volto ad offrire
assistenza integrata e continuativa sul territorio;

Vista Delibera della Giunta Regionale n.1735/2014, in tema di misure per I'attuazione della
deliberazione DGR n. 217 del 24 Febbraio 2014, contenente le linee di programmazione del
Servizio Sanitario Regionale;

Richiamato I'Accordo Attuativo Aziendale 2014-2016, recepito con deliberazione n.374 del
31.12.2013 e prorogato al 30.06.2017 con delibera n. 13 del 17.01.2017;

Rilevato che I'Accordo Attuativo Aziendale 2014-2016, prevedeva la proroga dei contratti tra
Azienda USL e Medicine di Gruppo, scaduti e in scadenza, in attesa di una completa
ridefinizione dell’Accordo Quadro per la regolamentazione della materia;

Visti gli obiettivi di mandato della X Legislatura presentati dalla Giunta Regionale in data 26
Gennaio 2016, contenenti le fondamentali linee di indirizzo per il Servizio Sanitario Regionale,
che vedono la centralita di alcune aree di intervento come I'appropriatezza prescrittiva, la
presa in carico delle cronicita e lo sviluppo di nuove modalita di assistenza ;
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Richiamato il contributo delle Associazioni Mediche ed in particolare delle Medicine di Gruppo
nella rideterminazione dei percorsi assistenziali per la presa in carico e la gestione della
cronicita;

Atteso che, con riferimento ai richiamati obiettivi, si & ritenuto essenziale riprendere un
percorso di confronto e negoziazione con le Organizzazioni Sindacali dei Medici di Medicina
Generale FIMMG e SNAMI, teso a

- sviluppare e ridefinire le progettualita Assistenziali caratterizzanti I'attuale modello
assistenziale, nell'ottica di un superamento delle criticita in materia di appropriatezza
prescrittiva e consentire una ricollocazione delle risorse Aziendali per adeguare in maniera
sostanziale I'organizzazione alla gestione della cronicita,

- ridefinire 'Accordo Quadro teso a disciplinare i rapporti contrattuali tra Azienda USL e
Medicine di Gruppo

Considerato che, con riferimento agli aspetti ritenuti essenziali per concretizzare gli obiettivi
che I'Azienda ha fatto propri, € stata raggiunta una Intesa con le Organizzazioni Sindacali
maggiormente rappresentative dei Medici di Medicina Generale convenzionati, — FIMMG e
SNAMI -, che ha trovato formale riscontro nei documenti allegati, parti integranti dell’'Intesa
denominata “Accordo Attuativo Aziendale per la Medicina Generale Anno 20177;

Dato Atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Bilancio
Preventivo Economico, per I'esercizio 2017 come da Delibera n. 104 del 15.06.2017;

Dato atto:

- che la spesa ¢ stata regolarmente attribuita al conto competente ed € ricompresa nelle
previsioni del budget autorizzato;

- che il presente provvedimento risponde ai principi della legittimita, opportunita e
convenienza;
»
Attesa la rappresentazione dei fatti e degli atti riportati dal Direttore del DIPARTIMENTO
CURE PRIMARIE AZIENDALE proponente;

Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario che, ai sensi dell'art. 3
comma 7° del D.Lgs. n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni esprimono parere
favorevole;

DELIBERA

1) di recepire I'Intesa raggiunta con le OO.SS. dei Medici di Medicina Generale formalizzata
nei documenti costituenti '’Accordo Attuativo Aziendale per la Medicina Generale Anno 2017,
allegati e parti integranti del presente atto

2) di prorogare al 31.12.2017, negli incarichi Aziendali di Referente di Distretto e Dipartimento
Cure Primarie, Coordinatore di Nucleo Cure Primarie e di Coordinatore di Nucleo con funzioni
di Coordinamento per le Case della Salute, i Medici individuati rispettivamente con
deliberazione n.375 del 24.12.2013 e n. 110 del 17.04.2014, in coerenza con quanto
richiamato nel documento denominato “Accordo Attuativo Aziendale per la Medicina Generale
Anno 2017~

3) di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Bilancio
Preventivo Economico, per I'esercizio 2017 come da Delibera n. 104 del 15.06.2017
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4) di dare atto altresi che la suddetta spesa sara posta a carico dei competenti conti
economici del Bilancio Sanitario 2017 in fase di liquidazione mensile delle competenze dei
Medici di Medicina Generale

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Claudio VAGNINI)
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Stefano CARLINI) (Dott. Mauro MARABINI)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DELIBERATIVO
(Dott. Alberto FABBRI)
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DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE AZIENDALE
INVIATA:
x AL COLLEGIO SINDACALE in data 25/07/2017

" ALLA CONFERENZA SOCIO SANITARIATERRITORIALE in data

" ALLA GIUNTA REGIONALE in data

PUBBLICAZIONE ED ESTREMI DI ESECUTIVITA’

In pubblicazione all’Albo Pretorio Elettronico (art. 32 L. 69/09 e s.m.i.) del’Azienda USL di Ferrara dal
25/07/2017 per 15 gg. consecutivi

x La presente deliberazione € ESECUTIVA dalla data di pubblicazione (art. 37, comma 5° L.R. n.
50/94, cosi come sostituito dalla L.R. n. 29/2004)

APPROVATA dalla Giunta Reg.le per silenzio-assenso in data (decorsi
i termini di cui all’art. 4, comma 8, L. 30.12.91 n. 412)

APPROVATA dalla Giunta Reg.le in data atto n.

NON APPROVATA dalla Giunta Reg.le (vedi allegato)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DELIBERATIVO
(Dott. Alberto FABBRI)
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